
	

Entwicklungsziele	2022/23	

Ziel	 QB1	 Maßnahme	 Zuständigkeit	 bis	 Evaluation	
Evaluation	
GL-Konzept	 4.3.1	 Erprobung	Konzept	mit	MPT	 Lenders,	van	Elk,	Delbeck,	

Verfürth	
Sommer	 Austausch	in	der	LK	

Qualitätssteigerung	
OGS	 3.4.2	 Konzeptumstellung	Mensabetrieb	 Kelly,	Scherer	 Weihnachten	

Schüler-	und	Elternfeedback,	
Rückmeldung	im	Schüler-	und	

OGATA-Rat	
Evaluation:	I-Pads	für	

alle	Schüler	 2.10.2	 Überblick	über	Art	und	Umfang	der	
Nutzung	 Uebbing,	Albrecht,		 Sommer	 Austausch	in	der	LK		

Evaluation	des	
Medienkonzepts	 	 In	Hinblick	auf	die	Teilnahme	an	den	

Fortbildungen	der	Digitaloffensive	
Albrecht,	Uebbing,	Delbeck,	
Scherer	

Frühling/	
Sommer	 	

Umsetzung	der	neuen	
Richtlinien	und	
Lehrplänen	

2.1.2	
Erprobung	neue	Jahresarbeitspläne	
Fertigstellen	der	neuen	Arbeitspläne	
Hauptfächer	und	Nebenfächer	

Fachkonferenzen	 Sommer	 Schuljahr	2022/23	

Standortbestimmung	
im	Hinblick	auf	

Zufriedenheit	aller	am	
Schulleben	Beteiligten	

1.3.3	 Digitales	Elternfeedback	am	
Schuljahresende	

Scherer,	van	Kampen,	
Schulsozialarbeit	

Frühling	

Austausch	in	der	
Lehrerkonferenz,	
Schulpflegschaft,	
Schulkonferenz	

„Qualitätssicherung“	im	
Kollegium	-	auch	neue	und	vor	
allem	Seiteneinsteigende	Kollegen	
sollten	auf	den	gleichen	
Wissenstand	wie	langjährige,	
ausgebildete	Kollegen	verfügen	

5.4.8	 Mitarbeitergespräche	 Scherer	 Jahresende	
Unterrichtsbesuche,	Teilnahme	

an	Teamsitzungen		

Aktualisierung	der	
Förderkarten	

2.4.9	
2.4.10	

Die	zehn	Jahre	alten	Karten	müssen	in	
Hinblick	auf	das	vorhandene	
Fördermaterial	aktualisiert	und	z.B.	
mit	QR-Codes	versehen	werden	

Schuricht	 Sommer	
Austausch	in	der	
Lehrerkonferenz	

	

																																																													
1	Bezogen	auf	den	Referenzrahmen	Schulqualität,	Qualis	NRW	


